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SUNUS

Izmir Katip Celebi Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisii 2547 sayili yiiksekdgretim
kanunun ilgi hiikimleri geregince 26.07.2011 tarihinde kurulmustur. Enstitiimiiz biinyesinde
bugiin Tip Fakiiltesi, Saglik Bilimleri Fakiiltesi ve Dis Hekimligi Fakiiltesi'nin ilgili Anabilim
Dallarinda 15 doktora ve 21 yiiksek lisans programi bulunmaktadir.

Enstitiimiiz, bilimsel diisiinmeyi yasamin her alaninda rehber edinen, yasam boyu
O6grenme bilinci ile dolu, 6zgiir diislinen ve tartisan, arastiran, sorgulayan, etik degerlerden
o0dliin vermeyen, trettigi bilimsel bilgileri insanliin hizmetine sunan bilim insanlari
yetistirmeyi amag¢ edinmistir.

Izmir Katip Celebi Universitesi Saghk Bilimleri Enstitiisii, Lisansiistii egitim
Ogrencilerinin arastirmalara dayali giincel mesleki bilgilere ulasmasini, bilgiyi sorgulama ve
elestirel diisiinme yetenegi kazanmasimi ve bununda Otesinde Ogrencilerinin yasamindaki
mutluluga ve donanim sahibi olmasina katkida bulunmay1 hedeflemektedir.

2018 Yilinda Enstitiimiiz tarafindan gerceklestirilen hizmetler ve siirdiiriilen

faaliyetlere iligkin hazirlanan “2018 Y1l1 Birim Faaliyet Raporu” sunulmaktadir.

Prof.Dr.Ahmet KOYU
Enstitii Miidiirii
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. GENEL BiLGIiLER
A. MiSYON VE ViZYON
Universitemizin;

Misyonu Insanligin refahini arttirmayr ve belirledigi temalar altindaki sorunlar1 ¢dzmeyi
Onceleyen arastirmalar yapmak, sonuglarini uygulamaya doniistiirmek; girisimci, kendini
stirekli gelistiren, hak ve sorumluluklarinin bilincinde, mesleki ve akademik alanda yetkin
bireyler yetistirmek ve bilgi birikimini toplumun hizmetine sunmaktir.

Vizyonu Bilgiyi ireten, kullanan, paylasan ve temalarla farklilasan 6ncii bir iiniversite
olmak.

Temel Degerlerimiz Seffaflik, Hesap verebilirlik, Liyakat, Yenilikgilik, Katihmcihk, Estetik
duyarlilk

Enstitiimiiziin;
Misyon

Ogrencilerin kendi potansiyellerini ortaya koymalarma firsat verecek bir ortamda, en {ist
diizeyde lisansiistii egitim verilmesini saglayarak evrensel bilime katki yapan, mutlu ve

donanimli uzmanlar/bilim adamlar1 yetistirmek.
Vizyon

Saglik bilimleri alaninda egitim ve arastirmalariyla ulusal ve uluslararas1 diizeyde saygin ve
tercih edilen; degisen diinya kosullarinda alaninda sorunlara ¢éziimler tiretebilen bir kurum

olmak.
B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

27/09/2016 tarihli ve 29840 sayili Izmir Katip Celebi Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim
ve Sinav Yonetmeligi hiikiimleri kapsaminda faaliyet gosteren Enstitlimiiz, Dis Hekimligi
Fakiiltesi, Tip Fakiiltesi ve Saglik Bilimleri Fakiiltesi disiplin alanlarinda lisansiistii egitim-
Ogretim ile ilgili islemlerin koordinasyonundan sorumludur.

e Anabilim Dallarindan gelen lisansiistii egitim ve dgretim programi agilmasi ile ilgili
talepleri isleme koymalk,

e Programlarla ilgili kontenjanlarin ilan edilmesi,
o Qiris, yeterlilik ve tez savunma sinavlarinin diizenlenmesi,
e Ogrenci kayitlarinin alinmast,

gibi gorev ve sorumluluklara sahiptir.



C. idareye iliskin Bilgiler
1. Fiziksel Yap1

Saglik Bilimleri Enstitiisii biinyesinde 1 miidiir, 2 miidiir yardimcisi, 1 enstitii sekreteri ve 1 adet idari ofis
kullanilmaktadir. Ayrica Enstitii ¢alismalar: i¢in bir toplanti salonu bulunmaktadir. Enstitiiye ait bir kapali arsiv

vardir. Bir tane ¢ok amagli ofis Enstitii calisanlarinin sosyal gereksinimleri i¢in kullanilmaktadir.

Tablo 1. Faaliyet Gosterilen Tahsisli Fiziksel Alanlar
Acik Alan Kapah Alan

Yerleske Adi (m?) (m?) Toplam Aciklama
IKCU Kampiis - 130 130
TOPLAM 130 130

Tablo 2. Kullanim Amacina Gore Kapah Alan Dagilim

. Alan (m?)

Kategori 2016 2017 2018
Idari alanlar 100 100 100
Arastirma alanlan
Egitim alanlar 30 30 30
Sosyal alanlar
TOPLAM 130 130 130

Tablo 3. Toplant1 ve Konferans Alanlari
. Toplanti Konferans
Kapasite Salonu Salonu Toplam
0-50 Kisilik 1 toplant1 salonu - 1
51-75 Kisilik
76-100 Kisilik
101-150 Kisilik
151-250 Kisilik
251- Uzeri Kisilik
TOPLAM
Tablo 4. Diger Sosyal Alanlar
Ady/Tiirii Say1 Alan (m?) Kapasite

Ofis (Cay, yeme i¢cme vb) 1 10
TOPLAM 1 10



Tablo 5 Personel Hizmet Alanlar:

Alan Ad Sayisi Alan (m?)
Akademik Personel Ofisi
Idari Personel Ofisi 5 100
Servis
TOPLAM 5 100

Tablo 6 Diger Hizmet Alanlar:

Alan Adi Adet

Ambar/Depo

Arsiv 1

Hizmet Atolyesi

TOPLAM 1

Tablo 7 Dayamkh Tagimirlar
% S E = E 3
SS.NTmT
g >c2 Q § Q § Tasimir Adi
- =

253 Tesis, Makine ve Cihazlar
253 02 Makineler ve Aletler Grubu
253 02 01 Tarim ve Ormancilik Makineleri ve Aletleri
253 02 02 Insaat Makineleri ve Aletleri
253 02 03 Atolye Makineleri ve Aletleri
253 02 04 IsMakineleri ve Aletleri
253 02 05 Giig Elektronigi ve Basingli Makineler ile Aletleri
253 02 06 Posta Makineleri
253 02 07 Paketleme Makineleri
253 02 08 Etiketleme ve Numaralandirma Makineleri
253 02 09 Ayirma, Siiflandirma Makineleri
253 02 10 Matbaacilikta Kullanilan Makine ve Aletler
253 03 Cihazlar ve Aletler Grubu
253 03 01 Yikama, Temizleme ve Utiileme Cihaz ve Araclar
253 03 02 Beslenme/Gida ve Mutfak Cihaz ve Aletleri
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Kullanan Kisi Sayis1

Alan (m?)

20

20

Olcii birimi

Miktanr



253
253
253
253
253
253
254
254
254
254
254
254
254
254
254
254
254
254
254
254
254
254
254
254
255
255
255
255
255

255

255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255

03
03
03
03
03
03

01
01
01
01

01

01
02
02
02
02
02
02
02
02
03
03
03
03
03

03
04
05
06
07
08

01
01
01
02
02
02
02
02
02
03
03
03
03
03
03
03

01
02
03

04
05

01
02
03
04
05
06
99

01
02
03
04

Kurtarma Amagcli Cihaz ve Aletler

Ol¢iim, Tart1, Cizim Cihazlar1 ve Aletleri

Tibbi ve Biyolojik Amaglh Kullanilan Cihazlar ve Aletler
Arastirma ve Uretim Amagcli Cihazlar1 ve Aletleri
Miizik Aletleri ve Aksesuarlari

Spor Amagli Kullanilan Cihaz ve Aletler
Tasitlar Grubu

Karayolu Tasitlar1 Grubu

Otomobiller

Makam Aragclar1

Hizmet Araclari

Yolcu Tasima Araclari

Otobiisler

Minibiisler

Midibiisler

Minivanlar veya Vanlar

Diger Yolcu Tasima Araglari

Yiik Tasima Araglari

Tirlar

Kamyonlar

Kamyonetler

Kargo Kamyonlari

Pick-uplar

Diger Yiik Tasima Araglari

Demirbaslar Grubu

Doseme ve Mefrusat Grubu

Doéseme Demirbaglart

Temsil ve Toren Demirbaglar

Koruyucu Giysi ve Malzemeler

Seyahat, Muhafaza ve Tasima Amagli Demirbag
Niteligindeki Tasinirlar

Hastanede Kullanilan Demirbas Niteligindeki Tasmnirlar
Biiro Makineleri Grubu

Bilgisayarlar ve Sunucular Adet
Bilgisayar Cevre Birimleri

Teksir ve Cogaltma Makineleri

Haberlesme Cihazlari Adet
Ses, Goriintii ve Sunum Cihazlar Adet
Aydinlatma Cihazlari

Diger Biiro Makineleri ve Aletleri Grubu

Mobilyalar Grubu

Biiro Mobilyalari

Misafirhane, Konaklama ve Barinma Amagli Mobilyalar
Kafeterya ve Yemekhane Mobilyalari

Bebek ve Cocuk Mobilyast ve Aksesuarlari
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255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255

TOPLAM

03
04
04
06
06
06
06
07
07
07
07
07
08
08
08
08
08
09
09
09
09
09
10
10
10
10
12
12
99
99
99

05

03
04
08

01
02
03
04

01
02
03
04

01
02
03
99

01
02
03
02

01
02

Seminer ve Sunum Amagcli Uriinler
Beslenme/Gida ve Mutfak Demirbaslar1 Grubu
Yemek Hazirlama Ekipmanlari
Tarihi veya Sanat Degeri Olan Demirbaglar Grubu
Geleneksel Tiirk Siislemeleri
Gizel Sanat Eserleri
Miihiir ve Miihiir Baskilar1 Adet
Kiitiiphane Demirbaglari Grubu
Kiitiiphane Mobilyalari
Basili Yayinlar
Gorsel ve Isitsel Kaynaklar
Bilgi Saklama Uniteleri
Egitim Demirbaslar1 Grubu
Egitim Mobilyalar1 ve Donanimlari
Ogrenmeyi Kolaylastirict Ekipmanlar
Derslik Stislemeleri
Okul Bahgesi ve Oyun Demirbaslari
Spor Amagli Kullanilan Demirbaslar Grubu
Doga Sporlarinda Kullanilan Demirbaglar
Salon Sporlarinda Kullanilan Demirbaglar
Saha Sporlarinda Kullanilan Demirbaglar
Diger Spor Amagli Kullanilan Demirbaglar
Giivenlik, Kontrol ve Tedbir Amacli Demirbaslar Grubu
Giivenlik ve Korunma Amagh Araglar
Kontrol ve Giivenlik Sistemleri
Yangin Sondiirme ve Tedbir Cihaz ve Araglari
Kullanimda Olan Demirbas Niteligindeki Degerli Esyalar
Biiro Malzemeleri Adet
Diger Demirbaslar Grubu
Seyyar Kuliibe, Kabin, Biife, Sandik ve Kafesler
Seyyar Tanklar ve Tiipler
Adet

20

39



2. Orgiit Yapis

ENSTITU KURULU ENSTITU MUDURU

DIYABET HEMSIRELIGI HEMSIRELIK ESASLARI

ANABILIM DALI ANABILIM DALI ENSTITU SEKRETERI
BASKANLIGI BASKANLIGI

SIETEIEEIE TIBBI FARMAKOLOJ]
REHABILITASYON S o
SR ANABILIM DALI ENCI iSLERI
ANABILIM DALI EASKANLIE!

BASKANLIGI e

ACIL HEMSIRELIGI ACILTIP ANABILIM . io Epi
ANABILIM DALI DALI PERSONEL ISLERI

DI§ VEGENE
CERRAHISI ANABILIM ] YAZI ISLERI
DALI

“N“ngrc?“ﬁ'“m Ll MUHASAEBE iSLER

ENDODONTI ANABILIM|
DALI

HALK SA
HEMSIREL
ANABILIM DALI ANABILIM DALI

ICHASTALIKLARI KALPVE DAM
HEMSIRELIGI i CERRAHISI ANABILIM
ANABILIM DALI DALI

(ORTODONTI ANABILIM| PEDODONTI ANABILIM
DAL DAL

PERIODONTOLOJI PROTETIK Dig TEDAVIS
ANABILIM DALI ANABILIM DALI

RUHSAGLIGIVE RESTORATIF Di§
HASTALIKLARI = TEDAVISI ANABILIM
ANABILIM DALI

TIBBI BiYOLOJI
ANABILIM DALI




3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo 8 Bilgi ve Teknoloji Araclar:

Cinsi Idari Egitim Arastirma Toplam
Amach Amach Amach (Adet)
Masaiistii Bilgisayarlar 7 - - 7
Tasiabilir 1 i ) 1
Bilgisayarlar
Projeksiyon 1 2 - 3
Yazict 6 - - 6
Faks - - - -
Tarayicilar 1 - - -
Diger - - - -

4. insan Kaynaklar

Tablo 9 Akademik Personel

Kadro Doluluk Oranina Gore Kadrolarin Istindam

Sekline Gore
Unvan = ~ § T:; T:;
2 ¢ § 2F gB g
a == — [age) — N >~ N
Profesor
Dogent
Yardimci Dogent
Ogretim Gorevlisi
Okutman
Aragtirma Gorevlisi 5 0 5 100 X -
Egitim ve Ogretim Planlamacisi
Sahne Uygulaticisi
Sanat Uygulaticisi
Sanatg1 Ogretim Elemani
Uzman
Cevirici
TOPLAM 5 5 100

-10 -



Tablo 10 Akademik Personelin Unvan Bazinda Birimlere Dagilim

Dr. Ars. Gor. Genel
Boliim/Anabilim Dah  Prof. Do¢c. Ogr. Ogr. Gor. ool
Uyesi OYP Diger oplam
Fizyoloji 2 2
Anatomi 2 2
Tibbi Farmakoloji 1 1
TOPLAM 5 5

Tablo 11 Bagska Universitelerden Universitemizde Yapilan Gorevlendirmeler
(2547/40 a, b, ¢)
Dayanak

Gorevlendirildigi Boliim Madde Geldigi Universite Say1
Pedodonti Anabilim Dali 40/a Ege Universitesi 2
Protetik Dis Tedavisi 40/a Ege Universitesi 2
Endodonti 40/a Ege Universitesi 2

6

Tablo 12 Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilim

Unvan A%l?;l 23-30 31-35 36-40 41-50 51 veiizeri

Profesor

Dogent

Dr. Ogr. Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Arastirma Gor. 3 2
Egitim ve Ogretim Planlamacisi

Sahne Uygulaticisi

Sanat Uygulaticisi

Sanatg1 Ogretim Elemani
Cevirici
ORAN (%) 60 40

-11 -



TOPLAM

Tablo 13 Akademik Personelin Cinsiyet itibariyle Dagilim

Unvan

Profesor
Dogent
Dr. Ogr. Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Arastirma Gorevlisi

Egitim ve Ogretim Planlamacist
Sahne Uygulaticisi

Sanat Uygulaticisi

Sanatg1 Ogretim Elemani

Kadin Erkek Toplam
5 5
100
5 5

Tablo 14 Akademik Personelin Hizmet Siireleri Itibariyle Dagilim

Cevirici
ORAN (%)
TOPLAM
UNVAN 1Y3
Profesor
Docgent

Dr. Ogr. Uyesi
Ogretim Gorevlisi

Aragtirma Gorevlisi
Egitim ve Ogretim
Planlamacisi

Sahne Uygulaticist

Sanat Uygulaticisi

Sanat¢1 Ogretim
Elemani

Cevirici
ORAN (%)

4-6 7-10 11-15 16-20 21Yilve

Yil Yil Yil Yil Uzeri TOPLAM

100

-12 -



TOPLAM 5 5

Tablo 15 Kadro Doluluk Oranina Gore idari Personel Sayilar
Hizmet Sinifi Dolu Bos Toplam Doluluk Orani (%)
Genel Idari Hizmetler Sinifi 2 2 100
Saglik Hizmetleri Siifi
Teknik Hizmetleri Sinifi
Egitim ve Ogretim Hizmetleri Smifi
Avukatlik Hizmetleri Sinifi
Din Hizmetleri Sinifi
Yardimc1 Hizmetler Sinifi 1 1 100
TOPLAM 3 3 100

Tablo 16 idari Personelin Alt Birimlere Dagilim

Sira No Alt Birim Ad1 Say1
1 Ogrenci Isleri 1
2 Yazi Isleri 1
3 Enstitii Sekreteri 1
TOPLAM 3

Tablo 17 Engelli idari Personelin Hizmet Siniflarina Gore Dagilimi

Hizmet Simifi Unvam Sayis1  Engellilik Derecesi

Genel Idari Hizmetler Memur 1 40

Saglik Hizmetleri Sinifi
Teknik Hizmetler Sinifi
Egitim ve Ogretim Hizmetleri Smifi

Avukatlik Hizmetleri Sinifi

Din Hizmetleri Sinifi
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Yardimc1 Hizmetler Sinifi

TOPLAM
Tablo 18 idari Personelin Egitim Durumuna Gére Dagilim

Ilkégretim Lise On Lisans Lisans Lisansiistii
TOPLAM 1 2
ORAN (%) 33 67

Tablo 19 idari Personelin Hizmet Siirelerine Gore Dagilimu
1-3Y1l 4-6Yd 7-10yd 11-15Yil  16-20 Yul 21 Y1l ve Uzeri

TOPLAM 2 1
ORAN (%) 67 33

Tablo 20 idari Personelin Yas Itibariyle Dagilim

23 Al 23-30 31-35 36-40 41-50 51 ve Uzeri
TOPLAM 1 1 1
ORAN (%) 33,33 33,33 33,33

Tablo 21 Idari Personelin Cinsiyete Gére Dagilim
Hizmet Simifi K E Toplam

Genel Idari Hizmetler Siifi 2 2
Saglik Hizmetleri Siifi
Teknik Hizmetleri Sinifi
Egitim ve Ogretim Hizmetleri Sinifi
Avukatlik Hizmetleri Sinifi
Din Hizmetleri Sinifi
Yardimci Hizmetler Smifi 1 1
TOPLAM 1 2 3
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Tablo 22 idari Personel Atanma/Ayrilma Verileri

Atanma Ayrilma
Aciktan Nakil Istisna (*) Emekli
TOPLAM 1

Diger

5. Sunulan Hizmetler

5.1. Egitim-Ogretim Hizmetleri

Slill;)a Programin adi Programin Niteligi*
1  ACIL HEMSIRELIGI TEZLI YUKSEK LiSANS
2  ANATOMI TEZLI YUKSEK LiSANS
3 BiYOFiziK TEZLI YUKSEK LISANS
4 SOCUK SA'CV-]vLIGI VE HASTALIKLARI TEZLI YUKSEK LISANS

HEMSIRELIGI
5  DIYABET HEMSIRELIGI TEZLI YUKSEK LISANS
6  FiZYOLOJ TEZLI YUKSEK LISANS
7  FiZYOTERAPI VE REHABILITASYON TEZLI YUKSEK LiSANS
8  HALK SAGLIGI HEMSIRELIGI TEZLi YUKSEK LISANS
9  HEMSIRELIK ESASLARI TEZLi YUKSEK LISANS
10 HEMSIRELIK TEZLi YUKSEK LiSANS TEZLi YUKSEK LISANS
PROGRAMI

11  HEMSIRELIK TEZSiZ YUKSEK LiSANS TEZSiZ YUKSEK LISANS
12 HISTOLOJi VE EMBRIYOLOJi TEZLI YUKSEK LISANS
13 iC HASTALIKLARI HEMSIRELIGI TEZLI YUKSEK LISANS
14  iLK VE ACIL YARDIM TEZLI YUKSEK LISANS
15 ORTODONTI TEZLI YUKSEK LISANS
16  PERFUZYON TEZLI YUKSEK LiSANS
17  PSIKiYATRi HEMSIRELIGi TEZLI YUKSEK LiSANS
18  TIBBI BiYOLOJi VE GENETIK TEZLI YUKSEK LiSANS
19  TIBBi FARMAKOLOJi TEZLI YUKSEK LiSANS
20  TIBBi MiKROBIYOLOJI TEZLI YUKSEK LISANS
21  AGIzZ, DiS VE CENE CERRAHISI DOKTORA

22  AGIzZ, DiS VE CENE RADYOLOVJISI DOKTORA
23 ANATOMI DOKTORA
24  ENDODONTI DOKTORA
25  FizyoLoli DOKTORA
26  iC HASTALIKLARI HEMSIRELIGI DOKTORA
27  NOROANATOMiI DOKTORA
28 ORTODONTI DOKTORA
29 PEDODONTI DOKTORA
30 PERIODONTOLOJi DOKTORA

Tablo 23 Egitim-Ogretim Programlari

-15-



31  PROTETIK DiS TEDAVISI
32  RESTORATIF DiS TEDAVISI
33 TIBBIi BiYOLOJi VE GENETIK

Tablo 24 Ogrenci Sayilar1 (Hazirhik Simifi Dahil)
Erkek

Boliim/Anabilim Dah
ACIL HEMSIRELIGI TEZLi YUKSEK LiSANS
PROGRAMI
ANATOMI TEZLi YUKSEK LISANS PROGRAMI
COCUK SAGLIGI VE HASTALIKLARI
HEMSIRELIGI TEZLI YUKSEK LISANS
PROGRAMI
DIYABET HEMSIRELIGI TEZLI YUKSEK LiSANS
PROGRAMI
FizYOLOJi TEZLi YUKSEK LISANS PROGRAMI
FiZYOTERAPI VE REHABILITASYON TEZLI
YUKSEK LISANS PROGRAMI
HALK SAGLIGI HEMSIRELIGI TEZLI YUKSEK
LISANS PROGRAMI
HEMSIRELIK ESASLARI TEZLi YUKSEK LISANS
PROGRAMI
HEMSIRELIK TEZLI YUKSEK LISANS
PROGRAMI
HEMSIRELIK TEZSizZ YUKSEK LISANS
HiSTOLOJi VE EMBRIYOLOJi TEZLi YUKSEK
LISANS PROGRAMI
iC HASTALIKLARI HEMSIRELIGI TEZLI YUKSEK
LISANS PROGRAMI
ILK VE ACIL YARDIM TEZLi YUKSEK LISANS
PROGRAMI
ORTODONTI TEZLI YUKSEK LiSANS
PROGRAMI
PERFUZYON TEZLi YUKSEK LISANS PROGRAMI
PSIKIYATRI HEMSIRELIGI TEZLI YUKSEK
LISANS PROGRAMI
TIBBI BiYOLOJi VE GENETIK TEZLI YUKSEK
LISANS PROGRAMI
TIBBI FARMAKOLOJi TEZLi YUKSEK LiSANS
PROGRAMI
TIBBI MiKROBIYOLOJi TEZLi YUKSEK LISANS
PROGRAMI
AGIZ, DIiS VE CENE CERRAHISI
AGIZ, DIiS VE CENE RADYOLOJISI
ANATOMi DOKTORA

-16 -

DOKTORA
DOKTORA
DOKTORA

2

Kiz

2

4
8

50

14

Toplam

20

10
54

15



NOROANATOMI

ENDODONTI

FiZYOLOJi DOKTORA

iC HASTALIKLARI HEMSIRELIGi DOKTORA
ORTODONTI

PEDODONTI

PERIODONTOLOJ]

PROTETIK DiS TEDAVISI

RESTORATIF Di$ TEDAVISI

TIBBI BiYOLOJi VE GENETiIK DOKTORA
TOPLAM

Tablo 25 Lisansiistii Ogrenci Sayilari

2017-2018

Anabilim Dah
Y.L.

Agiz, Dis ve Cene Cerrahisi 0

ABD

Agiz, Dis ve Cene Radyolojisi
ABD

Ortodonti ABD

Endodonti ABD

Ortodonti ve Dentofasiyal
Ortopedl ABD

Pedodonti ABD

Restoratif Dis Tedavisi ABD
Oral Biyoloji ve Periodontoloji
ABD

Periodontoloji ABD

Protetik Dis Tadavisi ABD
Histoloji ve Embriyoloji ABD
Tibbi Biyoloji ve Genetik ABD
T1ibbi Farmakoloji ABD

T1bbi Mikrobiyoloji ABD
Fizyoloji ABD

Anatomi ABD

Hemsirelik ABD 68

Acil Hemsireligi ABD 3
Cocuk Saghgi ve Hastaliklar
Hemgireligi ABD

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon
ABD

wWw O O O O o o oo o
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1 0
0 4
5 4
69 0
4 0
9 0
20 0

A RPN

O W WErr M

171

B~ o

~N o100 N b~

237

Artis Oram (%)



ic  Hastaliklari
ABD

Hemsireligi

ik ve Acil Yardim ABD

Perfuzyon ABD
TOPLAM

Tablo 26 Lisansiistii Ogrenci Sayillarinin Programlara Dagilim

Program Tiiri

Doktora

Yiiksek Lisans

Toplam

0 0 8
1 0 2
0

Anabilim Dah Adi

Agiz, Dis ve Cene
Cerrahisi

Agiz, Dis ve Cene
Radyolojisi

Anatomi

Endodonti (Ortak Ege U)
Fizyoloji (Ortak CBU)

I¢ Hastaliklari Hemsireligi
Noéroanatomi

Ortodonti (Ortak Ege U)
Ortodonti

Pedodonti (Ortak Ege U)
Periodontoloji

Protetik Dis Tedavisi
Restoratif Dis
Tedavisi(Ortak  Kirikkale
U)

Tibbi Biyoloji ve Genetik
(Ortak SDU)

Doku Bilimi Mduhendisligi
ve Rejeneratif Tip

Acil Hemsgireligi

Anatomi

Cocuk Saghigi ve
Hastaliklari Hemsireligi
Diyabet Hemsireligi
Fizyoloji (Ortak CBU)
Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon

Hemsirelik Tezli
Hemsgirelik Tezsiz
Hemsirelik Esaslari

Halk Saghgi Hemsireligi
Histoloji ve Embriyoloji

ic Hastaliklari Hemsireligi
ik ve Acil Yardim
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Toplam
GENEL TOPLAM

Tablo 27 2018 Déneminden Once Yapilan Mevcut Ortak Egitim Protokolleri

Ortodonti

Perflzyon

Psikiyatri Hemsgireligi
Tibbi Biyoloji ve Genetik
(Ortak SDU)

Tibbi Biyoloji ve Genetik
Tibbi Farmakoloji

Tibbi Mikrobiyoloji

PR~ A OP~W®

-
(6]

15

Sira  Universite  Toplam Ogrenci  Gegerlilik Biliim
No Adi Kontenjam Siiresi
Anabilim
Dal1 Kendi
1 Ege 40 Doktora  Endodonti
Universitesi Programini1  Pedodonti
Acgincaya
Kadar
Anabilim
Dali Kendi
Celal Bayar Doktora . .
2 Universitesi 10 Programini Fizyoloji
Agimcaya
Kadar
Anabilim
Dali Kendi
g Kinkkale 10 Doktora b cioratif Dis Tedavisi
Universitesi Programini
Agmcaya
Kadar
Tablo 28 Kayd Silinen Ogrenci Sayis
(Yatay Gecis Disindaki Nedenlerle)
Bolimii  Kendi Ist.  Yiik. Ogr. Cikarma Diger Toplam Ogrenci Sayisi
Restoratif
Dis
Tedavisi 3 3 >
ABD
Protetik Dis
Tedavisi 2 2 8
ABD
Pedodonti 2 2 4
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ABD
Agiz, Dis
ve Cene
Cerrahisi
ABD
Hemsirelik
ABD

T1bbi
Biyoloji
Genetik
ABD

Tibbi
Farmakoloji
ABD
Fizyoloji
ABD
TOPLAM

Bolimii
Hemsirelik
ABD
Anatomi
ABD
Restoratif
Dis
Tedavisi
ABD
Ortodonti
ABD
Fizyoloji
ABD
Endodonti
ABD
Histoloji ve
Embriyoloji
ABD
Toplam

1 - 1 11
2 2 4 69
2 2 15
1 1 4
1 1 4

7 9 16 120

Tablo 29 Kaydi Dondurulan Ogrenci Sayisi

KendiIst.  Yiik. Ogr. Cikarma Diger Toplam Ogrenci Sayisi

4 4 69
1 1 4

1 1 5

3 3 15
1 1 4

1 1 5

1 1 2
12 12 104
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Tablo 30 Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayilari

Boliim Ad Geldigi Ulke Kiz Erkek Toplam
Agiz, Dis ve Cerrahisi ABD Arnavutluk, 1 1 2
Azerbaycan
Ortodonti ABD Suriye, Filistin - 3 3
Protetik Dis Tedavisi ABD Azerbaycan - 1
I¢ Hastaliklar1 Hemsireligi ABD Bulgaristan - 1 1
1 6 7

TOPLAM

Tablo 31 Ortak Program ile Yiiriitiilen Yiiksek Lisans ve Doktora Programlar:

Yiiksek Lisans Yiiksek Lisans Doktora (5) P ritffiii gqggr:l
Program Adi Ogrencisi Sayisi Program Adi & £
Sayisi Sayis1
Agiz, Dis ve
Cene Cerrahisi 1 1
Endodonti
Pedodonti
Protetik Dis
Tedavisi 8 8
Restoratif Dig 5 5
Tedavisi
Fizyoloji - Fizyoloji 4 4
T1ibbi Biyoloji ve 4 Tibbi Biyoloji 7 1
Genetik ve Genetik
TOPLAM 4 44 48
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Tablo 32 Birim Mezun Ogrenci Sayisi

Boliim/Program/Anabilim Dali Mezun Sayisi
Hemesirelik Tezli Yuksek Lisans Programi 6
Hemsirelik Tezsiz Yiksek Lisans
Anatomi Tezli Yiksek Lisans Programi

Histoloji Ve Embriyoloji Tezli Yiksek Lisans Programi
Tibbi Biyoloji Ve Genetik Tezli Yiiksek Lisans Programi
Ortodonti Doktora Programi

Pedodonti Doktora Prgrami

Protetik Dis Tedavisi Doktora Programi

N PR R RN RN

Agiz, Dis Ve Cene Cerrahisi Doktora Programi
TOPLAM

[EEN
\‘

Ulusal ve Uluslararasi iliskiler Alanindaki Uriin ve Hizmetler
Enstitiimiizce bu alanda yiiriitiilen faaliyet bulunmamaktadr.
5.2. Bilimsel Arastirma Hizmetleri

Enstitiimiiz  kadrosunda o6gretim iiyesi bulunmamakta olup, Enstitiimiiz kadrosundaki
Arastirma Gorevlileri de Tip Fakiiltesine goreviendirilmistir Bu nedenle bu alanda

Enstitiimiiz faaliyeti bulunmamaktadir.

5.3. Yayin ve Damismanhk Hizmetleri

Enstitiimiiz  kadrosunda o6gretim iiyesi bulunmamakta olup, Enstitiimiiz kadrosundaki
Arastirma Gorevlileri de Tip Fakiiltesine goreviendirilmistinr Bu nedenle bu alanda

Enstitiimiiz faaliyeti bulunmamaktadir.

Tablo 33 2018 Yilinda Yayina Doniismiis Tez Verileri

Ana Bilim Dah Tez Sayisi Yayina Doniismiis Tez Sayisi
Tibbi Biyoloji ve 5 5
Genetik
TOPLAM 5 2

5.4. Girisimcilik Faaliyetleri

Bu alanda Enstitiimiiziin faaliyeti bulunmamaktadir.
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5.5. Toplumsal Katkiya Yonelik Hizmetler

Bu alanda Enstitiimiiziin faaliyeti bulunmamaktadir.

5.6. Teknolojik Uretim Faaliyetleri

Bu alanda Enstitiimiiziin faaliyeti bulunmamaktadir.

5.7. Yonetimsel Hizmetler

Enstitiimiizde sunulan idari hizmetler sunlardir.

Genel Evrak lsleri

1-
2-

3-
4-
5-

Gelen evraklarin evrak kayit defterine kaydi yapildiktan sonra incelenmesi,

Kayda giren gelen evraklarin Enstiti Miidiirline sunulmasi ve Enstitii Midiirliniin
bilgilendirilmesi,

Performans programi hazirliklarinin koordinasyonunun saglanmasi,

Universite ici ve dis1 yazismalarin yapilmast,

Giden evrak kayitlarinin yapilmasi.

Personel Isleri

1- Personel kidem ve terfii islemlerinin takibi
2- Yillik izin ile ilgili islemler,
3- Personel 6zliik dosyalarinin tutulmasi.
Mubhasebe Isleri
1- Biitgenin hazirlanmasi, ayrintili harcama veya finansman programinin hazirlanmasi,
2- Biitge islemlerinin yiirtitiilmesi ve kaydinin tutulmasi,
3- Ayniyat islemleri ve taginir kayit iglemlerinin tutulmasi,
4- Idari ve Mali isler deposundan birim deposuna malzeme transferinin saglanmast,

10-
11-
12-
13-
14-

Malzeme ¢ikis islem ve belgelerinin diizenlenmesi,

Saymanliga bilgi verilmesi,

Odenek gdnderme belgesinin diizenlenmest,

Biitce ile ilgili raporlarin hazirlanmasi,

Birim faaliyet raporlarinin hazirlanmasi,

Personel maas dokiimlerinin incelenmesi ve imzalanmasinin saglanmasi,

Personel yolluklarinin hesaplanmasi ve 6deme emri diizenlenerek 6deme yapilmasi,
Ek ders formlarinin incelenerek 6deme islemlerinin yapilmasi,

Sinav formlarmin incelenerek 6deme islemlerinin yapilmasi.

Maaslarin ve keseneklerin yapilmasi

Osrenci Isleri

Ogrenci bilgilendirme islemleri,

Ogrenci istatistik bilgilerinin hazirlanmasi,

Ogrenci kontenjan ve sartlarinin belirlenmesi,

Ortak Lisansiisti Egitim Programlar1 i¢in hazirlanan dosyalarin incelenmesi,
eksiklerinin giderilerek Universite Senatosuna sunulmast,

Ortak Lisanstistii Programlarin onaylanma agamalarinin takip edilmesi,

Anabilim Dallariyla gerekli yazismalarin yapilmast ve Enstitii i¢cin gerekli bilgi ve
belgelerin toplanarak gerekli mercilere ulastirilmasi,

Lisansiistii egitim yapmak isteyen aday ogrencilere danismanlik yapilmasi,

Erasmus Programu ile ilgili bilgi akisinin saglanmasi,

Farabi Degisim Programu ile ilgili bilgi akisinin saglanmasidir.
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5.8. Ana Hizmet Alanlarin1 Destekleyici Diger Hizmetler

Tablo 34 Saglanan Burslarin Niteligi

Bursun Niteligi Ogrenci Sayis

Yemek Bursu

Tiirk Egitim Vakfi

Kizilay

Kismi Zamanli Ogrenci calistirma

TOPLAM

Staj Imkam
Enstitiimiizde staj sorumlulugu bulunmamaktadir.
5.9. Basarilarimiz

Kaliteli egitim verilmektedir.

6. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Enstitiimiizdeki siirecler i¢ tetkik degerlendirmelerinde basarili olarak degerlendirilmistir.

D. Diger Hususlar

Belirtilmesi gereken baska hususlar bulunmamaktadir.
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I1. AMAC ve HEDEFLER
A. Idarenin Amac ve Hedefleri

Stratejik Amaclar

Egitim ve Ogretim programlarinin
siirekli gelistirilmesi

Amac-1

Stratejik

%, ‘3 Arastirma ve gelistirme olanak ve
= g faaliyetlerinin siirekli artirilmasi
% < ve gelistirilmesi

Uygulama ve hizmet siire¢lerinin
hizlandirilmasi ve iyilestirilmesi

Stratejik

Amag-3

B. Temel Politikalar ve Oncelikler

Hedef-1

Hedef-2

Hedef-3

Hedef-1

Hedef-2

Hedef-3

Hedef-1

Hedef-2

Hedef-3

Stratejik Hedefler

Lisansiistii programlarin derslerin
ve iceriklerinin gelisen teknoloji
ve uygulamalar1 ve gelismeleri
saglayacak sekilde
giincellenmesinin saglanmasi.
Acilabilecek yeni lisansiistii
programlarin aragtiritlmasi ve bu
amagla anabilim dallarinin bu
konuda bilgilendirilmesi ve
yonlendirilmesi

Anabilim dallarindaki 6gretim
liyesi sayis1 ve ¢esitliliginin tesvik
edilmesi

Akreditasyon sireclerine
baslanmasi

Ogrenme ve 6gretme
metotlarinda glincellik
saglanmasi

Lisans iistii tezlerden yapilan
makalelere alinan atif sayis1(6dul,
tesvik, kaynak,egitim)

Idari personele ait fiziksel
mekanlarin iyilestirilmesi.
Lisanstistii egitim-6gretim
yOnergesinin a¢ilan yada agilacak
programlara uygun olarak siirekli
giincellenmesi, bologna siirecine
uyumlu hale getirilmesi

Idari personele yapilan
degisiklere uygun gerekli
egitimlerin zamaninda verilmesi

Enstitlimiiz programlarinin en iyi 6grenciyi programlarinda egitime baslatmalari igin,
basvuru ve kabul ilkelerinin yazili olarak yaygin bir bi¢imde duyurulmasimi ve &grenci

motivasyonunu cesitli yontemlerle arttirmaktir.

C. Diger Hususlar

Baska hususlar bulunmamaktadir.
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I1l. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

A. Mali Bilgiler
1. Biitce Uygulama Sonuglari

1.1. Biitce Giderleri

Tablo 35 Biit¢e Giderleri

- Baslangic Eklenen Gerc¢eklesme

Tard (")deneggi Odenek Harcama Fark Oram (%)
01-Personel Giderleri 945.850 0 943.468,68 2.381,32 99,75
02-Sosyal Giivenlik
Kurumlarma Devlet 55.100 0 55.072,50 27,50 99,95
Primi Giderleri
03-Mal ve Hizmet Alm 44 0 337217  1327.83 71,75
Giderleri
05-Cari Transferler 0 0 0 0 0
06-Sermaye Giderleri 0 0 0 0 0
TOPLAM 1.635.850 0 660.422,79 976.427,21 65,96

Biitce hedef ve gerceklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenleri;

Biiyiik olgiide hedefe ulasilarak sapma en aza indirgenmistir. Enstitiimiiziin Mali Igler
Servisinin ve personelinin olmamasi nedeniyle 03-Mal ve Hizmet Alim Giderlerindeki édenek

tamamen kullanilamamugstir.

1.2. Biitce Gelirleri
Tablo 36 Biitce Gelirleri

Ekonomik - Gergceklesme
Kodu Tiiri Planlanan Gerg¢eklesen Fark Orani (%)
09.4.1.09 Tezsiz Yiiksek Lisans 28.000 28.000 0 100
TOPLAM 28.000 28.000 0 100

Gelir hedef ve gerceklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenleri;
Hedeflenen 6grenci sayisina gore sapma meydana gelmemistir.

2. Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

Bu alanla ilgili ¢alisma bulunmamaktadir.
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3. Mali Denetim Sonuglari

Enstitiimiizde i¢ ve dis denetim ve i¢ kontrol olmamis olup herhangi bir rapor
bulunmamaktadr.

Harcama Oncesi Mali Kontrol

Enstitiimiizde 2018 mali yili i¢inde herhangi bir mali kontrol gergeklestirilmemistir.

. Harcama Sonrasi i¢ Denetim

Herhangi bir harcama ger¢eklesmedigi icin sonrasinda i¢ denetimde gergeklesmemistir.
Dis Denetim

2018 mali yl iginde dig denetim (sayistay denetimi) ger¢eklesmemistir.

4. Diger Hususlar

Aciklanacak baska hususlar bulunmamaktadr.
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B. Performans Bilgileri

Enstitiimiiz kadrosunda bulunan 5 (bes) Arastirma Gorevlisi 2547 sayili kanunun 13/b-4
maddesi uyarinca Tip Fakiiltesinde gorevlendirilmis bulunmaktadir. Enstitiimiiz kadrosunda
Ogretim liyesi bulunmamaktadir.

1. Faaliyet ve Proje Bilgileri
1.1. Faaliyet Bilgileri

Birimimizde Fakiiltelerin ilgili Anabilim Dallar1 tarafindan acilan ve ilgili Anabilim
Dallarimin  Ogretim Uyeleri tarafindan yiiriitiilen lisansiistii egitim programlar:
bulunmaktadir. Enstitiiniin birinci faaliyet alam egitim 6gretimdir. Enstitii biinyesinde
toplam 33 Lisansiistii programda 237 o6grenci egitim gormektedir. Oniimiizdeki
donemde Lisansiistii program sayisinin ve ogrenci sayisimin arttirilmasi, 100/2000
Doktora Program biinyesinde desteklenen programlara basvurulmasi planlanmaktadar.
Enstitii biinyesinde lisansiistii tezlerin Bilimsel Arastirma Projesi olarak yiiriitiilmesi

disinda Proje Faaliyetleri yiiriitiilmemektedir.

1.2. Proje Bilgileri

Tablo 37 Doktora ve Yiiksek Lisans Tezleri

Tezin Tiirii
(Doktora/Yiiksek Tezin Ada
Lisans)

Anatomi Yiiksek Lisans Insan Fetiislerinde Dilek KAYA  Dr.Ogr.Uyesi Bitti
Anabilim Nervus Ischiadicus Kemal EMRE
Dali Gelisiminin OZEN
Mikroskobik
Yontem fle
Aragtirilmasi
Hemsirelik Yiiksek Lisans Suca Siiriiklenmis Giilsenay Dog¢.Dr. Leyla Bitti
Anabilim Cocuklara Verilen TAS BAYSAN
Dali Psikoegitimin, ARABACI
Sosyal-Duygusal
Ogrenme ve Duygu
Y Onetimine
Becerilerine Etkisi
Ortodonti Doktora Dis Destekli, Dis Gokgenur Doc¢.Dr. ILKNUR  Bitti
AnabilimDal1 Doku Destekli Ve GOKCE VELI
Kemik Destekli
Hizli Ust Cene
Genisletme
Y ontemlerinin
Havayolu Uzerine
Etkisinin

Ogrencinin e e s Tezin
8 Tez Yoneticisi
Ad1 Durumu

Programin
Ad1
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Hemsirelik
Anabilim
Dali

Hemgsirelik
Anabilim
Dali

Hemsirelik
Anabilim
Dali

Hemsirelik
Anabilim
Dali

Histoloji ve
Embriyoloji
Anabilim
Dali

Protetik Dis
Tedavisi

Yiksek Lisans

Yiiksek Lisans

Yiiksek Lisans

Yiksek Lisans

Yiksek Lisans

Doktora

Degerlendirilmesi
Kalp Yetersizligi
olan Yagh Bireylerde
Bagimlilik
Diizeylerinin Diisme
Deneyimi Uzerine
Etkisi

Infertilite sorunu

yasayan
kadinlarda cinsel
islev durumu ve
cift uyumu
diizeylerinin
degerlendirilmesi
Cocukluk Cag1
Obezitesine Yonelik
Yagam Stili
Davraniglar1 Kontrol
Listesinin Tiirkge
Formunun Gegerlik
Ve Giivenilirligi
Kalp Yetersizligi
Hastalarinin Oz
Bakim Becerilirini
Gergeklestirme
Diizeylerinin Bakim
Veren Yiikii Uzerine
Etkisinin
Incelenmesi

Testiste Deneysel
Torsiyon/Detorsiyon
Sonucu
Olusturulmus
Iskemi/Reperfiizyon
Hasarinda
Ganoderma
Lucidum ile
Yonlendirilmis Kok
Hiicre'nin lyilestirici
Etkisi

Endodontik Tedavili
Dislere Yapilan
Monolitik Zirkonya
Restorasyonlarin
Baglant1 Ve Kirilma
Dayanimlarinin
Karsilastirmali
Olarak
Degerlendirilmesi.
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Cisem
CETIN

Ferda KABA

Neslihan
ULUK

Yurdagiil
TEKIN

Fulya
GULBAGCA

Ibrahim
Talha MESE

Prof.Dr. Yasemin
TOKEM

Dr.Ogr.Uyesi
Nuray
EGELIOGLU
CETISLI

Dr.OgrUyesi
Jiilide Giilizar
YILDIRIM
DUMAN

Prof.Dr. Yasemin
TOKEM

Dr.Ogr. Uyesi
Fatma SIMSEK

Do¢.Dr. Ender
AKAN

Bitti

Bitti

Bitti

Bitti

Bitti

Bitti



A1z, Dis ve  Doktora Dis Cekim Keremcan Dr.Ogr. Uyesi Bitti

Cene Soketlerine KURU Hiiseyin AKCAY
Cerrahisi Uygulanan Kemik
Anabilim Grefti i-PRF
Dali Rezorpsiyonu ve
Yumusak Doku
Penetrasyonuna
Etkileri A¢isindan
Degerlendirilmesi
Histoloji ve  Yiiksek Lisans Aronia Melanocarpa = Sinem Dog.Dr. Selen Bitti
Embriyoloji Uygulamasinin KARA BAHCECI
Anabilim Epiteliyal Ovaryum
Dal1 Kanseri Hiicre Hatt1
SKOV-3 Uzerine
Immiinositokimyasal
ve Apoptotik
Etkilerinin
Incelenmesi
T1bbi Yiiksek Lisans Bobrek Hatice Do¢.Dr. Mustafa  Bitti
Biyoloji ve Transplantasyonu layhan SOYOZ
Genetik Sonrasinda IL-2 KARAHAN
Anabilim Sitokin Gen
Dali Profilinin
Incelenmesi
Agiz, Digve  Doktora Dis Cekimi Sonrast  Toghrul Dr. Ogr.Uyesi Bitti
Cene L-PRF ALIYEV Murat ULU
Cerrahisi Uygulamasinin Yara
Anabilim Yeri lyilesmesi
Dal1 Uzerine Etkilerinin
Klinik Olarak
Karsilastirilmasi
Hemsirelik Yiiksek Lisans Inflamatuar Duygu Dog¢.Dr.Elif Bitti
Anabilim Bagirsak AKBAS UNSALAVDAL
Dali Hastaliklarinda
Hemgsire Desteginin
[lag¢ Uyumuna Etkisi
Pedodonti Doktora Nano Hidroksiapatit  Fevzi Dog¢.Dr. Ebru Bitti
Anabilim Iceren Dentin KAVRIK KUCUKYILMAZ
Dali Bonding Ajanlarinin
Remineralizasyon
Etkilerinin ve
Mikrogerilim
Baglanma
Dayanimlarinin
Degerlendirilmesi

2. Performans Sonugclari Tablosu

Bu konu ile ilgili faaliyetimiz bulunmamaktadur.
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3. Performans Sonuc¢larinin Degerlendirilmesi

2018 yilinda 5 (bes) Yikseklisans 6 (alti) Doktora programi agilmistir. 2018 yilinda 2
Oncelikli Alan 100/2000 Doktora programina 6 (altr) 6grenci kayit edilmistir.

4. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Birimde agilan Lisansiistii program ve 6grenci sayilarina ait Performans bilgileri sayisal

degerlerle UBYS iizerinden izlenmektedir.
5. Diger Hususlar

Baska hususlar bulunmamaktadiv.
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\V/ KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

A. Ustiinliikler

Ustiinliiklerimiz;
Yeni kurulmus bir enstitii olmasi, yiiksek motivasyon, idealist ekip ve hizli gelisen bir
liniversitenin birimi olmasi.

Firsatlarnmiz;

Yenilik¢i ve arastirmaya olanak veren bir yapilanmasinin olmasi.

B. Zayifliklar

Zayif yonlerimiz;

Fiziksel mekan ve demirbas eksikligi, idari ve yardimer personel eksikligi, fakiiltelerin
¢ogu boliimiinde yiiksek lisans ve doktora programi agilmasi i¢in gerekli ogretim iiyesi
sayisina ulagilamamis olmasi.

Tehditlerimiz;

1- Ayni sehirde daha eski Saglik Bilimleri Enstitiilerinin olmasi.
2- Fiziki yetersizlik.
3- Personel yetersizligi

4- idari ve akademik kadro temininde sikintilar.

C. Degerlendirmeler

Fiziksel mekan probleminin ¢oziilmesi, Enstitiimiiziin kurumsal yapilanmasini
hizlandiracaktir. Fiziki mekan yetersizligi nedeniyle idari personelde olusabilecek muhtemel
motivasyon kayiplar1 engellenecektir. Hizmet verilen Fakiiltelerdeki 6gretim {iiyelerine ve
ogrencilere daha yiiksek standartlarda kaliteli hizmet sunulabilecektir.

Muhasebe Isleri biriminin kurulup aktif hale getirilmesi i¢in idari personel tahsisine
ihtiya¢ duyulmaktadir.

Aktif program sayisinin Universitemizin dgretim iiyesi sayisinin artist ile esgiidiimlii
olarak artmasi beklenmektedir.

V. ONERI VE TEDBIiRLER

Eklenecek oneri be tedbir bulunmamaktadir.
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EK

IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli gilivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg

kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu gilivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,

i¢ denetgi raporlari ile Sayistay raporlar: gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda

bilgim olmadigini beyan ederim. (Saglik Bilimleri Enstitiisii — 31.01.2019)

Prof.Dr.Ahmet KOYU

Enstiti Mudira
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EK

iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde:
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanmildigini, gérev ve yetki alanim
gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢

kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,

i¢ denetgi raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda

bilgim olmadigini beyan ederim. (Saghk Bilimleri Enstittisii —31.01.2019)

”

(—Q{DnAhmet KOYU

Enstitii Miidiirti
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